
后勤保障部  2025  年度员工考核表
	姓名
	
	性别
	
	工号
	

	单位
	
	岗位
	
	入职时间
	

	一、工作总结（建议以条目形式列举重要工作及业绩）
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                 本人签字：
                                                 
                                                       年    月     日



 
	二、单位考核结果

	    
本单位考核评价意见（简要评述，并将意见反馈给本人）：
                                 




负责人签字：
                                                                 
                                                           年    月    日 
                           

	三、考核结果

	
意识形态考核意见：
合格 
不合格                                

本单位考核等级：
优秀 
合格 
基本合格 
不合格
                              
单位负责人签字：
        公  章：

年     月    日
       

	
四、后勤保障部审核意见

   经研究，2025年度考核等级为：优秀 合格 基本合格 不合格






公章
年    月    日




注：此表请用A4双面打印，勿超过1页纸
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