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	各单位：
	为了不断提高后勤集团安全本质水平，切实筑牢安全防线，根据《江苏省教育系统安全生产治本攻坚三年行动方案
	附件：后勤集团安全生产治本攻坚三年实施方案（2024-2026年）
	后勤集团安全生产治本攻坚三年实施方案
	为深入贯彻习近平总书记关于安全生产重要论述和重要指示精神，坚持“两个至上”、立足“两个根本”，紧盯重
	一、工作目标
	通过集团安全生产领域全覆盖治本攻坚，集团全体员工安全风险政治站位进一步提高，思想意识进一步增强，管理
	二、实施范围、重点和分工
	根据通知精神和集团实际情况，对实施范围、实施重点和职责分工做以下具体要求：
	集团各单位所管辖安全生产领域风险隐患场所、环节。
	1.安全生产责任体系建设情况。
	2.安全生产标准规范、隐患排查、教育培训、应急处置等制度建设情况。
	3.安全管理制度落实情况。
	4.安全风险隐患整治情况。
	1.质监办：牵头制定集团实施方案，积极与各单位沟通，协助开展实施方案落实，对工作开展不到位的行为进行
	2.各单位：负责制定本单位安全生产治本攻坚工作计划，积极组织推进实施。
	三、主要任务
	坚持“党政同责、一岗双责、齐抓共管、失职追责”和“三管三必须”的要求，各单位须严格落实学校《关于安全
	具体内容：梳理现行安全工作责任体系，包括安全工作组织机构、安全责任网络表、安全生产责任书等，做好信息
	实施要求：质监办负责集团层面责任体系梳理工作；各单位负责本单位层面责任体系梳理（填写附表1），责任体
	各单位应认真梳理现行安质管理制度，包括岗位说明书、工作规范、应急预案及管理制度等，做好制度的“废、改
	具体内容：梳理现行安全管理制度，检查制度体系完备性和实效性，制定“废、改、留、立”工作计划。按规定组
	实施要求：质监办负责集团层面安全制度体系等梳理、修订等工作。各单位负责本单位安全制度体系等（填写附表
	集团将综合运用常规性检查、巡查及各类专项检查等形式，重点围绕消防安全、食品安全、校车安全、水电气安全
	具体内容：质监办将组织各单位做好迎接检查的准备工作（学校及上级部门等检查），并按照集团要求开展日常检
	实施要求：检查应目的明确，重点突出，做到真查、严查、全覆盖，敢于暴露问题；对检查发现的问题、反馈做到
	各单位须聚焦安全重点领域，“起底式”深入排查整改食品、消防、燃气、供水供电、校车、建筑物、构筑物、设
	具体内容：通过全面排查各自业态范围安全隐患，建立整改计划表（见附表3），明确事项名称、问题隐患描述、
	实施要求：各单位应积极组织谋划，对于所列报事项，须制定进一步详细的实施计划。能在2024年年内完成的
	信息化、智能化等技防、物防建设是集团高水平发展的必然趋势。以集团现有安质巡检系统为例，通过该系统，已
	目前，各单位信息化、智能化建设逐步加强，增设、更新了部分监控设备，技防手段的运用有所提升。从集团层面
	具体内容：加强调研活动，积极走出去，敢于迎进来，积极开展试点工作，逐步推广。系统性思考信息化、智能化
	实施要求：提出加强信息化、智能化等建设思路、方案，列入附表3。
	集团高度重视安全生产治本攻坚三年行动，分管领导要亲自动员部署，定期听取行动进展情况汇报，主要负责同志
	集团要求各单位科学合理安排预算，聚焦校园安全风险隐患，加强统筹规划、落实整治资金，切实做好安全生产治
	集团将对治本攻坚工作中成绩显著的中心和个人进行通报表扬，推动集团安全整体工作水平提升。对重大事故隐患

